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Administración Local
Municipal
Zas

Aprobación definitiva da Relación de Postos de Traballo (RPT)

ANUNCIO

En sesión extraordinaria celebrada o día 13 de marzo de 2026, o Concello-Pleno adoptou o seguinte acordo,

“PRIMEIRO.-Admitir a trámite as seguintes alegacións presentadas en tempo e forma:

DATA Nº REXISTRO INTERESADO

21/01/2026 202699900000031 FIDEL ANGEL OTERO PAZOS 

29/01/2026 202699900000050 YOLANDA VECINO TOME

29/01/2026 202699900000051 MARIA ISABEL AGRA POSE 

02/02/2026 202699900000054 COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE GALICIA

SEGUNDO.- Desestimar as seguintes alegacións, atendendo aos fundamentos xurídicos fixados no informe emitido en data 
05.02.2026

DATA Nº REXISTRO INTERESADO

21/01/2026 202699900000031 FIDEL ANGEL OTERO PAZOS 

29/01/2026 202699900000050 YOLANDA VECINO TOME

02/02/2026 202699900000054 COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE GALICIA

TERCEIRO. Estimar parcialmente a alegación formulada por Dª MARIA ISABEL AGRA POSE en data 29/01/2026 co nú-
mero de rexistro 202699900000051, en base as consideracións xurídicas fixadas no informe de data 05.02.2026 e en 
consecuencia:

- Incrementar o nivel do complemento de destino do posto de Técnico/a de Emprego e Desenvolvemento Local, pasando 
do 25 actual ao 26.

- Engadir na descrición funcional do posto de traballo de “Técnico/a de Emprego e Desenvolvemento Local” as funcións 
de “Coordinación da Plataforma de Administración Electrónica Municipal” e “Responsabilidade do Sistema de Información 
municipal, de conformidade co disposto no artigo 13 do RD 311/2022, do 3 de maio, polo que regula o Esquema Nacional 
de Seguranza”.

CUARTO.- Aprobar definitivamente a Relación de Postos de Traballo do Concello de Zas (RPT), coas correccións sinaladas 
no apartado terceiro desta proposta.

QUINTO.- Ordenar a publicación do texto íntegro da Relación de Postos de Traballo do Concello de Zas (RPT), no BOP e no 
taboleiro electrónico de anuncios do concello.

SEXTO.- Remitir unha copia do Organigrama e Relación de Postos de Traballo do Concello de Zas aos órganos competentes 
da Administración Xeral do Estado e á Administración Xeral da Comunidade Autónoma de Galicia no prazo de trinta días, de 
acordo co disposto no art. 202.3 da LEPG. 

SÉTIMO.- Notificar o presente acordo aos interesados, con indicación dos recursos que procedan.

OITAVO.- Remitir copia do presente acordo ao Servizo de Intervención, para realice as modificacións orzamentarias que 
sexan necesarias e fixar os efectos económicos do presente acordo dende o 01.01.2026”
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PERSOAL FUNCIONARIO

Posto DENOMINACION POSTO SUBGRUPO CD CE

00.01.01 Oficial – Xefe/a da Policía Local C1 22 3.768,39+P+D= 11.123,48

00.01.02 Policía Local C1 20 3.237,00+P= 6.389,18

00.01.03 Policía Local C1 20 3.237,00+P= 6.389,18

01.01.01 Secretario/a A1 30 8.572,25+DR+FHN+V = 22.736,46

01.01.02 Administrativo/a C1 22 3.768,39+V+ED=10.577,51 

01.01.03 Administrativo/a C1 22 3.768,39+V+ED=10.577,51

01.01.04 Auxiliar Administrativo/a C2 18 2.699,21+V= 7406,88

02.01.01 Interventor/a A1 30 8.572,25+DR+FHN+V = 22.736,46

02.01.02 Tesoureiro/a A1 28 6.986,50+FHN=12.240,13

02.01.03 Administrativo/a C1 22 3.768,39+V+ED=10.577,51

02.01.04 Auxiliar Administrativo/a C2 18 2.699,21+V= 7.406,88

03.01.01 Traballador/a Social A2 26 5.286,09+DR= 9.489,00

03.01.02 Educador/a Familiar A2 25 4.218,87

03.01.03 Técnico/a de Emprego e Desenvolvemento Local A2 26 5.286,09 +dr= 7.387,54

03.01.04 Director/a do CIM A1 26 5.286,09+DR= 9.489,00

03.01.05 Auxiliar Administrativo/a C2 18 2.699,21+V= 7.406,88

04.01.02 Técnico/a en Xestión Cultural A2 25 4.218,87+ED= 6.320,32

05.01.01 Arquitecto/a Técnico/a A2 26 5.286,09+DR+ED= 11.590,45

PERSOAL LABORAL

Posto DENOMINACION POSTO GRUPO SOLDO + CD CE RPT

00.02.01 Oficial Encargado/a de Obras e Servizos Xerais IV 20.087,43+2.616,51 DR+P+T (5.665,68)

00.02.02 Peón/Peoa Obras e Servizos Xerais V 19.314,84+1.668,8 P+T (3.564,23)

00.02.03 Peón/Peoa Obras e Servizos Xerais V 19.314,84+1.668,8 P+T (3.564,23)

00.02.04 Peón/Peoa Obras e Servizos Xerais V 19.314,84+1.668,8 P+T (3.564,23)

00.02.05 Peón/Peoa Obras e Servizos Xerais V 19.314,84+1.668,8 P+T (3.564,23)

00.02.06 Peón/Peoa Obras e Servizos Xerais V 19.314,84+1.668,8 P+T (3.564,23)

00.02.07 Peón/peoa conservación de centros educativos V 19.314,84+1.668,8 V (1.576.09)

04.01.01 Ténico/a en Animación Sociodeportiva III 21.117,56+3.766,78 DR+D (3.883,57)

CAMPOS E CÓDIGOS INCLUÍDOS NOS CADROS-RESUMO

PERSOAL FUNCIONARIO

CD: complemento de destino
CE: complemento específico:
-P: perigosidade
-DR: dirección e responsabilidade (dirección de área)
-dr: dirección e responsabilidade (dirección de servizo)
-FHN: función fhn
-V: versatilidade
-ED: especial dedicación

PERSOAL LABORAL

CD: complemento de destino
CE: complemento específico:
-DR: dirección e responsabilidade
-V: versatilidade
-D: dispoñibilidade
-P: penosidade
-T: turnicidade
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RECURSOS PROCEDENTES

Contra este acordo, definitivo en vía administrativa, pode vostede interpoñer, con carácter potestativo, recurso de repo-
sición ante o órgano que o ditou, no prazo dun mes contado desde o seguinte á recepción da notificación ou ben interpoñer 
directamente recurso contencioso-administrativo perante a Sección do Contencioso-Administrativo do Tribunal de Instancia 
no prazo de dous meses contados a partir do día seguinte á recepción da notificación. 

Se optase por interpoñer o recurso de reposición potestativo non poderá interpoñer recurso contencioso-administrativo 
ata que aquel sexa resolto expresamente ou se producise a súa desestimación por silencio, transcorrido un mes desde a 
súa interposición sen resolución expresa. 

Con todo, poderá interpoñer calquera outro recurso que estime pertinente.

En Zas, a 26 de marzo de 2026

O Alcalde, 

Manuel Muíño Espasandín.

2026/1877
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